WIR LADEN EIN...

Verdi Landesbezirk AG der Verbande kirchlicher Gesamtausschiisse der
Niedersachsen-Bremen Mitarbeiter/Innen in Niedersachsen MAV en der Landeskirchen
Hannovers und Oldenburg

Finanzkrise in der Kirche
Langer arbeiten
fur weniger Geld ?

Der Landeskirche Hannovers werden bis zum Jahre 2010 eine halbe Milliarde Euro fehlen (ent-
sprechendes qilt fir die Landeskirchen Oldenburg und Braunschweig). Alle kirchlichen Be-
schaftigten im Bereich der Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersachsen sollen dem-
nachst nur noch 50 % Weihnachtsgeld bekommen, das Urlaubsgeld soll gestrichen werden und
die Wochen-Arbeitszeit - wie beim Land Niedersachsen - von 38,5 auf 40 Stunden verlangert
werden.

Neben den bekannten Arbeitgeberplanen ist in der Landeskirche Hannovers zusatzlich noch ab
2007 die Streichung des restlichen Weihnachtsgeldes und eine Stellenplanungsrunde 2009-
2010 mit einem Personalabbau von 10% geplant!

Wir laden ein zu einer MAV = FACHTAGUNG

am 16. Juni 2004

Kesselhaus-Uni Gebaude 1208
SchloBwender Sir. 5
in Hannover
10.00 - 12.30 Uhr

Auf der Fachtagung wollen wir uns mit der Finanzsituation der Konféderationskir-
chen auseinandersetzen und uns mit der veranderten Situation beschaftigen.

Folgende Referate sind vorgesehen:

Referat 1:  Kirche in der Finanz-Krise?
(Referent: Carsten Frerk, Politologe und Buchautor mit besonderen Kenntnissen
der Finanz- und Vermdgenslage der Kirche.)

Referat 2: Darstellung der Finanzlage der Landeskirche Hannovers und geplante
MaBnahmen der Arbeitgeberseite
(Referent: Siegfried Wulf, stellvertretender Vorsitzender des GA/Landeskirche
Hannover)
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Referat 3:  Stand der Tarifverhandlungen zum Arbeitszeittarif im 6ffentlichen Dienst/
Land Niedersachsen (Referat: Cristina Rehmert, ver.di).

Referat 4: Verfahren der Arbeitsrechtsregelung im Bereich der verfassten Kirche in
Nds. (Referat: VKM).

Referat 5: Alternativen zu den Arbeitgeberplanungen - wie kann eine sozialvertragliche
Sanierung und Strukturanpassung vorangebracht werden?
(Referent: Werner Massow, GA-Vorsitzender der LK Hannovers)

AnschlieBend werden die Referate diskutiert und eine Resolution zur Verabschiedung vorge-
schlagen.

Wir bitten jede Mitarbeitervertreterin und jeden Mitarbeitervertreter, die Teilnahme an der
Fachtagung moglich zu machen. Es gibt z. Zt. keine wichtigere Aufgabe als die Interes-
senvertretung der Mitarbeiterschaft in dieser Angelegenheit. Von der Versammlung wird
ein entscheidender Impuls fir die zukiinftige Entwicklung der Beschaftigungsbedingun-

gen unserer Kolleginnen und Kollegen ausgehen!

Anmeldeformular bitte an den ver.di-Landesbezirk Niedersachsen-Bremen
per Fax oder auf dem Postweg.
Aus organisatorischen Griinden bitte schnellstméglich anmelden!

Die Mitarbeitervertretungen missen gem. § 19 Abs. 3 MVG einen Entsendungsbeschluss zur
Fachtagung fassen und der Dienststellenleitung mitteilen.

Der Teilnahmebeitrag kostet 10,-- Euro einschl. eines kleinen Imbisses. Der Teilnehmerbeitrag
wird vor Ort erhoben. Aus Zeitgriinden wird der Imbiss im Anschluss an die Veranstaltung ge-
reicht.

Bitte sammelt mit aller Kraft Unterschriften in der Mitarbeiterschaft gegen die Plane der kirchli-
chen Arbeitgeber:

Langer arbeiten

fur weniger Geld
- nein Danke!

Anlage: Wegbeschreibung
Anmeldeformular
Unterschriftenliste



