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Erstattung von Reisekosten
Fahrtzeiten als Arbeitszeit, insbesondere bei einer Tatigkeit an
mehreren Arbeitsorten

Sehr geehrte Damen und Herren,

seit der Anderung im Reisekostenrecht zum 01.01.2014 haufen sich Anfra-
gen zur Abrechnung von Dienstreisen. AuBerdem erreichen uns immer wie-
der Fragen zur Beriicksichtigung von Fahrtzeiten als Arbeitszeit, insbeson-
dere bei einer Tatigkeit an mehreren Arbeitsorten.

Zundchst einmal ist festzustellen, dass sich die Anderungen Uberwiegend
auf den steuerlichen Bereich des Reisekostenrechts beziehen. Die wesentli-
chen Anderungen fiir die Abrechnung von Reisekosten wurden bereits in
der Mitteilung K4/2014 vom 30.01.2014 bekannt gegeben.

Hinsichtlich der Beurteilung von Fahrten haben sich keine Verénderungen
zu der Zeit bis zum 31.12.2013 ergeben.

Grundsétzlich ist zun&chst einmal festzustellen, dass das Reisekostenrecht
den Bediensteten keine wirtschaftlichen Nachteile, aber auch keine beson-
deren Vorteile verschaffen soll.

Ein Anspruch auf Wegstreckenentschadigung fiir Fahrten mit dem privaten
Kraftfahrzeug besteht in der Regel dann, wenn regelméBig verkehrende
Beférderungsmittel begriindeter Weise nicht genutzt werden kénnen
(& 2 Abs. 1 Gemeinsames Wegstreckenentschéidigungsgesetz-WEG).
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Generell gilt, dass Dienststattenfahrten, also die Fahrten vom Wohnort zu
der ersten Tatigkeitsstatte, Privatfahrten sind. Fahrten zwischen den Ti-
tigkeitsstatten sind als Dienstreise zu behandeln (G6/2007, II, Nr.4).

Um im Hinblick auf die Frage von Wegstreckenentschidigung und eventu-
elle Anrechnungen eine genaue Darstellung zu geben, wird an Beispielfal-
len deren Beurteilung nochmals aufgezeigt:

Fall 1: Fahrt zwischen Wohnort (WQ) und erster Tétigkeitsstitte (TS)
Dienststattenfahrt; keine Erstattungen

Fall 2: Fahrt zwischen der ersten TS und einem Dienstreiseort (DRO)
Dienstreise; Wegstreckenentschadigung ist méglich (§§2, 5 BRKG)

Fall 3: Fahrt vom WO direkt zum DRO (2.2.2 BRKGVwV)

a) grundsatzlich gilt die Dienstreise als an der (ersten) TS angetre-
ten; Berechnung der Wegstreckenentschadigung erfolgt, soweit
ein Anspruch besteht, ab hier, wenn Wirtschaftlichkeitsgriinde
nicht dagegen sprechen (s. Unterpunkt c)

b) auBerhalb der Dienstzeit ist Beginn und/oder Ende der
Dienstreise am WO; Wegstreckenentschadigung ist von dort
aus/bis dort hin zu zahlen, soweit ein Anspruch besteht

c) innerhalb der regelméBigen Dienstzeit, aber kiirzerer Weg als von
der ersten TS bis zum DRO; volle Wegstreckenentschadigung
vom WO, da wirtschaftlich giinstiger

Fall 4: Fahrt zwischen erster TS und weiterer TS
wie eine Dienstreise zu behandeln (G6 /2007)

Fall 5: Fahrt zur ersten TS iiber eine weitere TS
erstattungspflichtig sind nur die gefahrenen Kilometer, die insge-
samt gesehen die tatsdchlichen Auslagen Ubersteigen, die fiir das
Zuriicklegen des Weges zwischen WO und erster TS aufzuwenden
sind (G6 /2007), da hier der Grundsatz gilt, dass durch das
Reisekostenrecht kein besonderer Vorteil oder Nachteil zu schaffen
ist.

Fall 6: Fahrt zwischen WO und weiterer TS
abziiglich der Kilometer, die bis zur ersten TS zu fahren gewesen
waren, kann hier eine Erstattung erfolgen (G6 /2007). Dieses ent-
spricht insoweit ebenfalls dem Grundsatz, dass durch das Reise-
kostenrecht kein besonderer Vorteil oder Nachteil zu schaffen ist.

Die Beriicksichtigung von Fahrtzeiten als Arbeitszeit richtet sich nach § 11
Abs. 3 DienstVO. Anstelle des § 6 Abs. 11 TV-L wurde mit § 11 Abs. 3
DienstVO eine besondere Regelung getroffen.

Danach wird bei Dienstreise neben der dienstlichen Inanspruchnahme am



auswartigen Dienstreiseort auch die Zeit der Hin- und Riickreise zum und
vom Geschéftsort einschlieBlich der erforderlichen Wartezeiten als Arbeits-
zeit berucksichtigt, hdchstens jedoch bis zu elf Stunden fur jeden Tag.

Sinn und Zweck dieser Regelung ist es, dass die Zeit, die der oder die
Dienstreisende fir den Anstellungstrédger aufwendet, auch als Arbeitszeit
Berlicksichtigung findet. Der oder die Dienstreisende soll eben auch im
Blick auf die Arbeitszeit keine Nachteile dadurch haben, dass er eine ange-
ordnete Dienstreise durchfiihrt.

Sind einem Mitarbeiter oder einer Mitarbeiterin mehrere regelmé&Bige Tétig-
keitsstétten zugewiesen worden, ist festzulegen, welche dieser Téatigkeits-
stétten die erste Tatigkeitsstatte des Mitarbeiters oder der Mitarbeiterin ist.
Wege von der Wohnung des Mitarbeiters oder der Mitarbeiterin zur ersten
Tatigkeitsstatte und zuriick sind keine Arbeitszeit.

Wege zwischen der ersten Tatigkeitsstatte und weiteren Tatigkeitsstatten
sind Dienstreisen im Sinne des Reisekostenrechts und damit als Arbeitszeit
im Rahmen des § 11 Abs. 3 DienstVO zu beriicksichtigen.

Die Frage der Arbeitszeit lasst sich bei Wegen vom Wohnort zu weiteren
Tatigkeitsstatten (und von dort zuriick zum Wohnort) mit § 11 Absatz 3
DienstVO nicht beantworten. Die genannte Vorschrift hat die Arbeitszeitan-
rechnung bei Dienstreisen im eigentlichen Sinne zum Gegenstand, bei de-
nen - jedenfalls wenn die Dienstreise von zuhause aus angetreten wird —
das Ziel gerade nicht ein regelméaBig aufzusuchender Arbeitsort ist. Die vol-
le Anrechnung als Arbeitszeit kommt daher nicht in Betracht. Wiirde aller-
dings stattdessen der Grundsatz zum Tragen kommen, dass die Fahrt zum
Arbeitsplatz keine Arbeitszeit ist, kdnnte das ebenfalls zu ungerechten Er-
gebnissen fiihren, und zwar dann, wenn ein zugewiesener Arbeitsort weiter
vom Wohnort entfernt liegt als die erste Tatigkeitsstatte. Es besteht daher
eine Regelungsliicke.

Diese Regelungsliicke ist wie folgt zu schlieBen:

Bei Wegen zwischen der Wohnung und weiteren Tatigkeitsstatten ist nur
die Zeit als Arbeitszeit zu beriicksichtigen, die die Zeit libersteigt, die der
Mitarbeiter oder die Mitarbeiterin ohnehin fiir den Weg zwischen der Woh-
nung und der ersten Tatigkeitsstatte aufwenden muss.

Wir hoffen, mit unseren Ausfilhrungen nun weiter Klarheit zur Behandlung
der Reisekostenfrage und der Beriicksichtigung der Fahrtzeiten als Ar-
beitszeit vermittelt zu haben. Wir bitten Sie, diese an die zustandigen
Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter weiter zu leiten. Sollten Fragen
offen geblieben sein, stehen wir flir weitere Auskinfte gerne zur Verfi-

gung.

M§t freundlichen GriBen
In/ Vertretung:
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