Ligbe Mitarbeiterverretungen,
lishe Kolleginnen und Kollegen,

da dig in unserem Demo-Aufruf dargestellten Entgeliwerte zu lrritationen fihren kénnten — die Entgelte wirden nur im ungunstigsten Fall,
namlich einer schadlichen Unterbrechung von 6 Monaten, zutreffen - hier noch einmal die Werte, die sich bei langjahrig Beschaftigten,
die ohne eine schadliche Unterbrechung wechseln, ergehen wirden:

vor dem Wezhsz| nach mem Wechssl

Entgeltsiute 2 Ensgefistufe 3 EntgeRsbufe 4 Entgershufe 5 Enigeistufe &
Slivila P_ vemneralet, 1 2E6ET0E FRFANIE 222430€ 43278l L2302 ToE Z4E0ESE
Kind, Erzieharin
Maria 5. lzdig, kein 217335 ¢ 190035 € 135185 € Z034 23S 210120 ZISFE5E
Kind, Kidsterin
Wolfgang M. d51490¢€ 24T200€ 2458560 € 2.935,50 & A203.30€
verhelratet, 3 Kinder,
Diakon

Dabei bedeuten die fett gedruckten Zahlen die wahrscheinlichen Mindestwerte bei der zu Grunde zu legenden Beschafligungszeit.
Bei der Erzieherin fallt besonders der Rickfall in Entgeligruppe 6 (vorher =G & im Hahmen der Uberleitung) ins Gewicht.

Zudem haben die Anstellungstrager noch die Méaglichkeit auf der Basis freiwilliger Stufen-(Entgeltgruppen-jabernahme die Verluste
geringer zu halten.

Dennoch ergeben sich in jedem Fall Verluste.

Zur weiteren Information hier noch als Dateianhang die Handreichung der Landeskirche Hannover zur Stufenermittiung.
Mit freundlichen Grifen

Im Mehmen und Auftrag des AN BlUndnisses

Annetts Klauszing



