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Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der 

Länder  TV- L

28. April 2008 



Wichtige Inhalte des Tarifabschlusses im 

Überblick

• Arbeitszeit

• Jahressonderzahlung

• Leistungsentgelt

• Überleitung

• Entgelt

• Eingruppierung

• Einmalzahlungen

• Tabellenerhöhung
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Arbeitszeitregelung im TV Länder

• In den Bundesländern unterschiedlich: je nach 

Arbeitszeiterhöhung im „tariflosen Zustand“

Beispiel: Bayern 40 Std. 6 Minuten

NRW 39 Std. 50 Minuten

Niedersachsen 39 Std. 48 Minuten 

• differenziert, je nach Berufsgruppe

• Pflege, Kita, Heime: 38,5 Stunden

• Ministerien, Unis, Landesbehörden : 39 Std. 48 Minuten
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Jahressonderzahlung

Das bisherige Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

wird durch die Jahressonderzahlung abgelöst

Ab 2007 erhalten alle Beschäftigten wieder eine 

Jahresonderzahlung 

Die Jahresonderzahlung ist nach Entgeltgruppen 

gestaffelt
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Jahressonderzahlung

Entgeltgruppen West

E 1 bis E 8 95 %

E 9 bis E 11 80 %

E 12 u. 13 50 %

E 14 u. 15 35 %

des durchschnittlichen Entgelts Juli bis September ohne 

Überstunden und Leistungszulagen/-prämien
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Leistungsentgelt

• Ab 2007 wird ein  Leistungsentgelt zusätzlich zum 

Tabellenentgelt eingeführt

• Start-Volumen in 2007: 1 %  der ständigen 

Monatsentgelte aller Tarifbeschäftigten im Vorjahr

• Zielgröße 8 %

• Ausgestaltung durch landesbezirklichen Tarifvertrag

• Detailregelungen durch Dienstvereinbarungen 

erforderlich!

• Zusätzlich: Stufenbeschleunigung und -hemmung
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Überleitung - Vergleichsentgelt

Persönliches Entgelt: (im Oktober 2006)

Arbeiter: Monatstabellenlohn

Angestellte:   Grundvergütung

Ortszuschlag Stufe 1 oder 2

allgemeine Zulage

Teilzeit: 
Vergleichsentgelt und Zuordnung entsprechend Vollzeit, dann 

Entgeltberechnung im Verhältnis zur Stundenzahl

Zusätzlich: (fließt nicht in das Vergleichsentgelt ein)

• Kinderbezogene Zuschläge - Stichtag: bis zum 31.12.2006 geborene 

Kinder; nehmen an Tabellenerhöhungen teil.

Wichtig: Kindergeldberechtigung

• Strukturausgleich
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Überleitung Angestellte

• Erfolgt mit dem derzeitigen Einkommen 

(Grundgehalt + allg. Zulage + Ortszuschlag Stufe 1 

(ledig) bzw. Stufe 2 (verheiratet)

• Dies ergibt die jeweilige individuelle 

Zwischenstufe

• Zum 1.11.2008 kommt man in die jeweils nächste 

Stufe der Entgelttabelle, weiter nach den Regeln 

des TV-L

• Wer bereits jenseits der Stufe 6 liegt, kommt in 

seine individuelle Endstufe



Überführung 

in den TV-L

Entgelt- VergGr LGr.   

gruppe BAT  MtArb

15 Ü I

15 Ib-Ia

14 II-Ib

13 II

12 III-II

11 IVa-III

10 IVb-IVa

9 Vb-IVb 9

8 Vc-Vb 7-8a

7 6-7a

6 VIb 5-6a

5 VII 4-5a

4 3-4a

3 VIII 2-3a

2Ü 1-2a

2 X-IXa 1-1a

1
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Pflegepersonal 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

EG 12 12a XII mit Aufstieg nach XIII  -  - 3.200
3550         

nach 2 J. St. 3

4000         
nach 3 J. St. 4

 +200

EG 11 11 b XI mit Aufstieg  XII  -  - 3.200 3.635  +200

EG 11   11 a    X mit Aufstieg nach XI  -  - 2.900
3200          

nach 2 J. St. 3

3635          
nach 5 J. St. 4

 -

EG 10 10a IX mit Aufstieg nach  X  -  - 2.800
3000           

nach 2 J. St. 3

3380          
nach 3 J. St. 4

 -

9d VIII mit Aufstieg nach IX  -  - 2.730
2980        

nach 4 J. St. 3

3180             
nach 2 J. St. 4

 -

9c VII mit Aufstieg nach VIII  -  - 2.650
2840         

nach 5 J. St. 3 

3020      
nach 5 J. St. 4

 - 

VI mit Aufstieg nach VII 

VII ohne Aufstieg

9a VI ohne Aufstieg  -  - 2.410
2495               

nach 5 J. St. 3

2650                     
nach 5 J. St. 4

 -

Va mit Aufstieg nach VI 

V mit Aufstieg nach Va und VI

V mit Aufstieg nach Va  - 

IV mit Aufstieg nach V und Va

IV mit Aufstieg nach V  -

EG 4, EG 6 II mit Aufstieg nach III und IV 

III mit Aufstieg nach IV

EG 3, EG 4 3a  I mit Aufstieg nach II 1.575 1.750 1.800 1.880 1.940 2.081

2.650

7a
2.533

2.4302.3302000

 -

2.240

2.000

2.130

9b

8a

V mit Aufstieg nach VI 

EG 7, EG 8 

EG 9, EG 9b

EG 7, EG 8, EG 9b

2.340

1.850

2.155 2.2201.652 1.780 1.900

2.130

 Zuordnungstabelle Beschäftigte Anlage 1b BAT (Pflegedienst) West

Grundentgelt EntwicklungsstufenWerte aus 

Entgeltgruppe 

allg. Tabelle 

Zuordnungen Vergütungsgruppen 

KR /  KR-Verläufe

Entgeltgruppe 

KR

4a

 -

2.330 2.495

2730         
nach 5 J. St. 3

2840          
nach 5 J. St. 4

 -  - 2.410
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Überleitung Arbeiter/in

• Feststellung der derzeitigen Eingruppierung 

einschließlich der Fallgruppe

• Ermittlung der neuen Entgeltgruppe im TV-L -

siehe Anlage 2 TV-L 

• Überführung in TV-L gem. Zeit in dieser 

Tätigkeit 

• Überführung in individuelle Zwischenstufe nur, 

wenn Vergleichsentgelt (= Monats-tabellenlohn) 

höher



45-Fassung 9. 

Oktober 2006

FB 6

Lohngruppe 5/6/6a                                             E 6
Verlauf “Alt” Verlauf “Neu”

1 Stufe 1 1.902,83 € Stufe 1 1.764 €

2 Stufe 1 1.902,83 € Stufe 2 1.960 €

3 Stufe 2 1.933,27 € Stufe 2 1.960 €

4 Stufe 2 2.020,27 € Stufe 3 2.060 €

5 Stufe 3 2.052,59 € Stufe 3 2.060 €

6 Stufe 3 2.052,59 € Stufe 3 2.060 €

7 Stufe 4 2.085,44 € Stufe 4 2.155 €

8 Stufe 4 2.132,35 € Stufe 4 2.155 €

9 Stufe 5 2.166,49 € Stufe 4 2.155 €

10 Stufe 5 2.166,49 € Stufe 4 2.155 €

Zwischenstufe 2.166,49 €

11 Stufe 6 2.201,14 € Stufe 5 2.220 €

12 Stufe 6 2.201,14 € Stufe 5 2.220 €

13 Stufe 7 2.236,35 € Stufe 5 2.220 €

14 Stufe 7 2.236,35 € Stufe 5 2.220 €

15 Stufe 8 2.272,14 € Stufe 5 2.220 €

Zwischenstufe 2.236,35 €

Zwischenstufe   2.272,14 €

16 Stufe 8 u. weiter 2.272,14 € Stufe 6 2.285 €

Überführung Arbeiter/innen
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Entgelt - „Berufserfahrung zählt“
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Einstellungen

• Ohne Berufserfahrung: Stufe 1

• Berufserfahrung über einem Jahr 

bei demselben Arbeitgeber: volle Berücksichtigung 

(in entsprechender Tätigkeit)

• sonst: ab 1 Jahr Beruferfahrung: Stufe 2

• ab 31. Januar 2010

ab 3 Jahre Berufserfahrung: Stufe 3

• für höhere Stufen „kann“-Regelung

http://www.kirchen-nds-bremen.verdi.de/
http://www.kirchen-nds-bremen.verdi.de/
http://www.kirchen-nds-bremen.verdi.de/
http://www.kirchen-nds-bremen.verdi.de/
http://www.kirchen-nds-bremen.verdi.de/
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Eingruppierungsgrundsätze

Folgende Grundsätze wurden vereinbart:
Eingruppierungsvorschriften nach BAT und 

MTArb bleiben in Kraft

aber: ohne Bewährungs-, Zeit- und 

Tätigkeitsaufstiege

keine Vergütungsgruppen- und Funktions-

zulagen mehr

Neue Entgeltgruppe 1 (einfachste Tätigkeiten; 

vgl. Katalog)
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Eingruppierungsgrundsätze

• Die neue Entgeltordnung wird noch erarbeitet und 

kommt frühestens Ende 2007 (!!!)

• Bis dahin gelten die bisherigen 

Vergütungsordnungen (Anlage 1a und 1b zum BAT)

Lohnverzeichnisse (MTArb)

ohne Berücksichtigung von Bewährungs- und 

Zeitaufstiegen weiter

• auch für Neueinstellungen
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Einmalzahlungen 

• Mit den Bezügen werden in West und Ost ausbezahlt:

• im Juli 2006: (wird vor Inkrafttreten TV gezahlt)

E 1 bis E 8 150,- €

E 9 bis E 12 100,- €

E 13 bis E 15 50,- €

• im Januar 2007:

E 1 bis E 8 310,- €

E 9 bis E 12 210,- €

E 13 bis E 15 60,- €

• im September 2007:

E 1 bis E 8 450,- €

E 9 bis E 12 300,- €

E 13 bis E 15 100,- €
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Einmalzahlungen

• Teilzeitbeschäftigte anteilig ihrer vereinbarten 

Arbeitszeit

• Auszubildende nach BBiG und Schüler/innen 

im Pflegebereich für 2006 und 2007:

Juli 2006 100,- €

Januar 2007 100,- €

September 2007 100,- €
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Entgelterhöhung

• in West:

ab 1. Januar 2008 - 2,9 %

• in Ost:

ab 1. Mai 2008 - 2,9 %

• Beträge werden auf volle 5,- € aufgerundet

(Volumen: 3 %)
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Weitere Termine:  

• Tagesveranstaltung für MAVen: 

Verhandlungsstand ADK und TV Länder: 

3. Juni 2008 in Hannover

• Fortbildung: Einführung in den TV Länder und den 

kirchenspezifischen Abweichungen:

29.09.- 01.10.2008 in Bad Zwischenahn

03.11.- 05.11.2008 im Lutherheim Springe 
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Nur gemeinsam sind wir stark!


