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Evange l isch- lu ther ische Landesk i rche Hanäbvers
Das Landesk i rchenamt

An d ie
Landessu Peri ntendenten u no
Landessu Peri ntendenti nnen
( l t .  Ver te i ler )

a n
die landeski rch l ichen Einr ichtungen
( l t .  Ver te i ler )

durch das jewei l ige Kurator ium
(mi t  jewei ls  e inem Abdruck für  das
Kurator ium und d ie jewei ls  zuständige
M ita rbeitervertretu ng )

nachr icht l ich:
Gesamtausschuss der
Mitarbeitervertretungen der
Ev.- lu th.  Landeski rche Hannovers

Dienstgebäude:

Telefon:
Telefax:

Internet :
E -Ma i l :

Auskunft:
Durchwahl :

E -Ma i l :

Datum:
Aktenzeichen:

Rote Reihe 6
30169 Hannover
(05  11 )  72  4 t -O
(05  11 )  L2  4L -7  69
www. Landeski rche-Hannover.de
Landeskirchena mt@evlka.de

Herr  Klus
(05  11 )  12  41 -360
Axel .Klus@evlka.de

10.  Apr i l  2006
GenA 30020-1 I I I  21

umsetzung von Personalmaßnahmen nach dem Aktenstück Nr' 98

Zusammenwirken der landeskirchl ichen Einrichtungen

Sehr geehr te Damen und Herren,

d ie von der  Landessynode im November 2005 beschlossenen Einsparvorgaben in  Höhe von

81,5 Mio.  EUR lassen s ich n icht  ohne Auswirkungen auf  den Personalbere ich umsetzen '

Dieses Z ie l  so l l  nach Mögl ichkei t  ohne Kündigungen erre icht  werden'

um diese Vorgabe er fü l len zu können,  is t  a l les zu tun,  dami t  d ie  bestehenden arbei tsrecht-

l ichen Verpf l ichtungen e ingehal ten werden können.  Eine betr iebsbedingte Kündigung kann

nur  im äußersten Fal le  d ie  Lösung sein '

Konten der Landeskirchenkasse Hannover:
rv. Xreditqenossenschaft Hannover Nr'  6 009
Eu. oatief insgenossenschaft Kiel Nr'  18 805
Nord-LB Hannover  Nr '  101 359 131

Das Landeskirchenamt ist vom Hauptbahnhof mit den
ü:Ä.r. ir iäi  : ,7 und 9 (Richtung we,ttbergen/Empelde)
Oiistat ion Waierloo in fünf Minuten Fahrzeit zu errercnen'

BLZ 250 607 01
sLz 2L0 602 37
BLZ 250 500 00
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Für a l le  Mi tarbei ters te l len der  Landeski rche haben wir  daher  Folgendes beschlossen:

1.  A l le  landeski rch l ichen Einr ichtungen haben f re iwerdende Ste l len,  d ie  wiederbesetzt  wer-

den so l len,  dem Landeski rchenamt -  Mi tarbei terbüro -  zu melden,  und zwar noch vor

e iner  etwaigen Ausschre ibung.

Al le  landeski rch l ichen Einr ichtungen melden dem Landeski rchenamt -  Mi tarbei terbüro -

unverzügl ich d ie jen igen Mi tarbei ter  und Mi tarbei ter innen,  d ie  in  Folge der  Kürzungen

von e iner  bet r iebsbedingten Kündigung bedroht  se in könnten.

Keine Mi tarbei ters te l le  in  e iner  landeski rch l ichen Einr ichtung dar f  wiederbesetzt  werden,

wenn n icht  zuvor  im Landeski rchenamt -  Mi tarbei terbüro -  geprüf t  worden is t ,  ob Mi t -

arbei ter  oder  Mi tarbei ter innen d ie nach Nr .  2  gemeldet  s ind,  auf  d ieser  Ste l le  e ingesetzt

werden können.

Diese Vorgaben gel ten auch für  d ie  Ste l len für  K i rchenbeamte und Ki rchenbeamt innen in

der  Landeski rche.

Wir  werden d ie Ki rchenkre ise b i t ten,  uns ebenfa l ls  f re iwerdende Ste l len anzuzeigen.

Wir  weisen darauf  h in ,  dass konkrete arbei tsrecht l iche Maßnahmen im Einzel fa l l  ers t  dann

eingele i te t  werden können,  wenn von uns e in entsprechender ,  ze i t l ich e indeut ig  best imm-

ter  Beschluss für  d ie  jewei l ige Einr ichtung gefasst  wurde ( , ,unternehmer ische Entschei -

dung"  im arbei tsrecht l ichen Sinne) .  Wir  b i t ten deshalb d ie Kurator ien,  d ie  Beschlüsse,  d ie

für  d ie  Umsetzung der  Maßnahmen nach dem Aktenstück Nr .  98 er forder l ich s ind,  a lsbald

zu fassen und uns zur  wei teren Beschlussfassung vorzulegen.

Die Beschlüsse müssen zei t l ich best immt
-  d ie  Einschränkung oder  d ie  Aufgabe der  Einr ichtungen oder  e ines Tei ls  der  Einr ichtung

sowie
-  den Wegfa l l  oder  d ie  Veränderung der  h iervon betrof fenen Ste l len für  Mi tarbei ter  und

M i ta  rbe i ter in  nen
konkret  benennen,

Wir  b i t ten Sie,  d ie  zuständige Mi tarbei terver t re tung bere i ts  in  d ieser  Phase über  d ie  Pla-

nungen zu in formieren ($ 35 Mi tarbei terver t re tungsgesetz) '

/  E inen Abdruck d ieses Schre ibens für  d ie  zuständige Mi tarbei terver t re tung fügen wi r  be i '

Mi t  f reundl ichen Grüßen
In Vertretu ng :
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(Schindehüt te)


