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An die Mitarbeitervertretungen
im Bereich der Konfdderation evangelischer Kirchen in Niedersachsen

23.10.2006

Fortbildungsveranstaltung ftr Mitarbeitervertreter zum Thema
,Das neue Gleichbehandlungsgesetz und seine Bedeut  ung fur
die Mitarbeitervertretungen* am 30. November 2006 in der
Bonhoeffer-Gemeinde in Hannover-Muhlenberg

Anreise bis 9.30 Uhr
Beginn 10.00 Uhr Ende ca. 16.00 Uhr

Fur die Kirchen sind die Auswirkungen des neuen Gesetzes besonders einschnei-
dend, weil jede Diskriminierung aufgrund der Religionszugehdrigkeit oder Weltan-
schauung verboten ist. Doch auch hier sind fir die Kirchen gewisse Ausnahmen
nach nationalem Gesetz vorgesehen, die aber nach europdischem Recht umstritten
sind. Die Kirchenleitungen beschaftigen sich bereits intensiv mit dem neuen Gesetz.
Auch Mitarbeitervertretungen sollten sich dringend hiermit auseinandersetzen, da
sogar die Frage der Sozialauswahl bei betriebsbedingten Kiindigungen berihrt wird.

Der Mitarbeitervertretungsverband bietet deshalb am 30. November 2006 ab 10.00
Uhr eine Tagesfortbildung fur Mitarbeitervertreter in Hannover an. Der Vorsitzende
Richter am Landesarbeitsgericht Herr Dr. Burkhard Voigt, auch bekannt als Direktor
der Schiedsstelle, wird das Gesetz vorstellen und erlautern. Anschliel3end an die Mit-
tagspause wird die praktische Relevanz an Hand von Fallbeispielen verdeutlicht.
Nach einer kurzen Kaffeepause schlief3t sich eine allgemeine Fragestunde an, nach
dem Motto: “Was Sie den Schiedsstellenvorsitzenden Dr. Voigt schon immer fragen
wollten?*

Dr. Voigt ist in Gleichstellungsfragen ausgewiesener Experte, da er im Bundesar-
beitsministerium an den Vorarbeiten zum Gleichstellungsgesetz mitgewirkt hat.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
hiermit erhaltet Ihr die Ausschreibung fur die Fortbildungsveranstaltung des Mitarbei-

tervertretungsverbandes am 30. November 2006 in der Bonhoeffer-Gemeinde in
Hannover-Muhlenberg.

Folgender Veranstaltungsablauf ist geplant

Mitarbeitervertretungsverband MVV , Anecampstr. 53f, 30539 Hannover, Tel. 0511-5294746
Vorstand: Werner Massow, 1. Vors., Tel. 0511-5476314, Ralf Reschke, 2. Vors. Tel., 04223-2825
Hubert Rieping, Schriftfihrer, Tel. 0511-5294746, Rolf Behn, Kassenfiihrer, Tel. 05551-914543



10.00 Uhr: BegruRung durch den Vorsitzenden des Mit  arbeiterver-
tretungsverbandes Werner Massow mit anschlieliendem

Referat von Dr. Burkhard Voigt: ,Das neue Gleichbehandlungsge-
setz und seine Bedeutung fur die Mitarbeitervertret  ungen®

12.30 Uhr Mittagspause
13.30 Uhr: Fallbeispiele aus dem Gleichbehandlungsg esetz
15.00 Uhr: Allgemeine Fragen an den Direktor der Sc  hiedsstelle

Die Veranstaltung endet gegen 16:00 Uhr

Eine verbindliche Anmeldung erfolgt durch die Ricks endung des beigefugten
Anmeldebogens. Der Teilnehmerbeitrag in Hohe von 30  ,-- Euro ist in bar zu
entrichten.

Im Preis enthalten sind Verpflegung und Getranke sowie einige schriftliche Unterla-
gen, die zu gemailt werden.

Bitte meldet Euch mdglichst schnell an, damit wir die Fortbildungsveranstaltung gut
planen und angenehm fir Euch organisieren kénnen.

Die namentliche Anmeldung der teilnehmenden MAV-Mitglieder ist deshalb erforder-
lich, weil Materialien zu gemailt werden sollen.

Mit kollegialen Grif3en

Werner Massow, Vorsitzender

Informationen zum Referenten der MAV-Fortbildungsveranstaltung:

Der Direktor der Schiedsstelle der Konféderation Evangelischer Kirchen in Niedersachsen
Dr. Burkhard Voigt ist zum Vorsitzenden Richter am Landesarbeitsgericht Niedersachsen
ernannt worden.

Nach seinem Studium in Wirzburg und Goéttingen sowie der Referendarzeit in Braun-
schweig war Herr Dr. Voigt zunachst ab Juni 1990 Richter in der Arbeitsgerichtsbarkeit
Nordrhein-Westfalen, und zwar an den Arbeitsgerichten Herne und Gelsenkirchen. Seit
September 1992 ist er Richter in der Niedersachsischen Arbeitsgerichtsbarkeit und war
an den Arbeitsgerichten Verden und Braunschweig, dort zuletzt als stellvertretender Di-
rektor, tatig.



Anmeldung an den MVV-K per FAX 0551-5476315
oder
Mail an inffo@mvv-k.de

zur Fortbildungsveranstaltung fir Mitarbeitervertre ter zum Thema
,Das neue Gleichbehandlungsgesetz und seine Bedeutu  ng flr
die Mitarbeitervertretungen® am 30. November 2006 in der Bon-
hoeffer-Gemeinde in Hannover-Muhlenberg

Anreise bis 9.30 Uhr, Beginn 10.00 Uhr
Ende ca. 16.00 Uhr
Der Teilnehmerbeitrag in Hohe von 30,-- Euro pro Pe  rson wird vor Beginn der

Tagung eingesammelt (bitte passend bereithalten).

Name der Mitarbeitervertretung:

Hiermit melden wir uns mit folgenden Personen an:

Name Vorname Berufliche Tatigkeit | Mail-Adresse

So erreichen Sie die Bonhoeffer-Kirchengemeinde, Muhlenberger Markt
5, 30457 Hannover-Muhlenberg, Tel. 0511 / 46 24 64.

Die U-Bahn-Linie 3 oder 7 Richtung Wettbergen fahrt direkt im Haupt-
bahnhofsgebaude ab.

Nach ca. 20 min. Fahrtzeit bitte Station Mihlenberg aussteigen. Die
Treppe hochgehen und schon ist man dort.




