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Aktionstag im Kirchenbereich

»Die Arbeit im Sozial- und
Gesundheitswesen ist etwas wert -
Gutes Geld fiir gute Arbeit”

Kolleginnen und Kollegen,

die Arbeitgeber in den ev. Landeskirchen, den
Bistimern, bei Diakonie und Caritas reihen
sich mit ihren Forderungen nahtlos ein in die
Forderungen der Arbeitgeber aller Branchen
nach Lohnsenkung, Arbeitszeiterhthung,
Leistungslohn sowie regionalen und betrieb-
lichen Offnungsklauseln, um weitere Lohn-
senkungen durchsetzen zu konnen.

Im Osten der Republik und in Hessen-Nassau
sind die Kirchen Vorreiter und setzen var
den anderen Wohlfahrtstrdgern Gehaltssen-
kungen und schlechtere Arbeitsbedingungen
durch.

Die Bundesrepublik ist ein reiches Land.
JWir” sind Exportweltmeister: die Gewinne
der bérsennotierten Unternehmen steigen,
aber die Durchschnittsgehalter gehen zuriick.
Gleichzeitig sinken die Steuern und Sozial-
abgaben fur Unternehmen, wahrend Ein-
kommensteuern und Sozialabgaben fir die
abhdngig Beschaftigten steigen. Einerseits

beschlieBen Politiker Steuersenkungen fir
Unternehmen, andererseits verklinden sie
dann, es sei zu wenig Geld flr die 6ffentlichen
Haushalte da. Und dann kirzen sie vor allen
Dingen im Sozialbereich. Die Rahmenbedin-
gungen fir die Arbeit im sozialen Bereich
werden so geédndert, dass immer mehr Ein-
sparungen erfalgen.

Gesundheit, Soziale Dienste, Vereinte
Wohlfahrt und Kirchen Dienstleistungs-
gewerkschaft
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Die so'zifal.e Arbeit muss un :
_Gese.li.schaft etwas wert sein !

In den letzten Jahren gelangen die Beschiftig-
ten immer mehr an die Grenzen ihrer Belast-
barkeit: die Arbeit wird intensiver — mit weni-
ger Kraften wird mehr geleistet, die Arbeits-
zeiten werden langer und ungeregelter, der
psychische Druck steigt.

Beschaftigte im Gesundheits- und Sozial-
bereich Uben besonders anstrengende und
verantwortungsvolle Tatigkeiten aus. Daflr
braucht man eine qualifizierte Aushildung.
Und es missen angemessene Léhne gezahlt
werden.

Wir wollen nicht weiter zusehen, wie

= die Arbeit im Sozial- und Gesundheits-
wesen immer schlechter bezahlt wird
= die Arbeitsbelastung ins Unermessliche

steigt und die Mitarbeiterinnen krank
werden

= qualifizierte Arbeitsplatze abgebaut

werden durch Wettbewerb, der sich nur
nach dem billigsten Preis richtet

Arbeit im Sozial- und Gesundheitswesen hat
Wertschatzung verdient und zwar eine, von
der man leben kann.

Stoppen wir die Abwirts-
spirale bei Gehaltern und
Arbeitsbedingungen!

Gesundheit, Soziale Dienste,
Wohlfahrt und Kirchen

Vereinte
Dienstleistungs-
gewerkschaft




